SZKOLA PODSTAWOWA
im. J. Kusocinskiego w f.ohudzicach

ckich

z Filia w Bujnach S:

tobudzice 54, 97-

tel./fax 44 634 22 8 L
NIP 769-222-90-98, REGON 367742510

ZARZADZENIE NR 1/2026

dyrektora Szkoly Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Lobudzicach
z Filia w Bujnach Szlacheckich
z dnia 23 stycznia 2026 roku

w sprawie Regulaminu rekrutacji dzieci do punktu i oddziatu przedszkolnego
oraz do pierwszej klasy w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Lobudzicach
z Filia w Bujnach Szlacheckich na rok szkolny 2026/2027

oraz powotania Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej na rok szkolny 2026/2027
1jej zadan w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w L.obudzicach

z Filia w Bujnach Szlacheckich

Dziatajac na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (tj.: Dz. U. 2025 r. poz. 1043, z p6zn. zm.)
I Zarzadzenia Nr 2.2026 Burmistrza Zelowa z dnia 16 stycznia 2026 roku

oraz Uchwaty Nr V/41/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 31 stycznia 2019 roku,

Uchwaty Nr V/42/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 31 stycznia 2019 roku,

Uchwaty Nr VI/60/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 28 marca 2019 roku

oraz Uchwaty Nr [X/104/2024 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 23 grudnia 2024 roku

zarzadzam co nastepuje:

§1
Niniejszym zarzadzeniem dyrektora szkoty wprowadza si¢ Regulamin rekrutacji dzieci do punktu
i oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Lobudzicach z Filig
w Bujnach Szlacheckich i Regulamin rekrutacji dzieci do pierwszej klasy Szkoty Podstawowej
im. Janusza Kusocinskiego w Lobudzicach z Filia w Bujnach Szlacheckich na rok szkolny
2026/2027.

§2

Regulaminy stanowig zataczniki do niniejszego zarzadzenia.

§3
Niniejszym zarzadzeniem dyrektor szkoty powoluje Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjng na rok szkolny
2026/2027 sposrod cztonkoéw rady pedagogicznej:

Monika Kazimierczak — przewodniczacy
Agnieszka Krawczynska — cztonek
Monika Adamczyk — cztonek

Monika Mlodzik — czlonek

el oA



§4
1. Przewodniczacy Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej zwotuje posiedzenia komisji oraz Kieruje jej
pracami zwigzanymi z postegpowaniem rekrutacyjnym.
2. Komisja z przebiegu posiedzenia sporzagdza protokoty, ktore przechowuje si¢ w dokumentacji
szkolnej.
3. Obowigzkiem cztonkéw Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej jest zapoznac si¢ z:
a. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (t.J. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,
z poézn. zm.),
b. zarzadzeniem Nr 2.2026 Burmistrza Zelowa z dnia 16 stycznia 2026 roku,
c. uchwalg Nr V/41/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 31 stycznia 2019 roku,
d. uchwata Nr VV/42/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 31 stycznia 2019 roku,
e. uchwata Nr V1/60/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 28 marca 2019 roku,
f. uchwata Nr 1X/104/2024 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 23 grudnia 2024 roku.

§5

Do zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1. Wspolpraca z sekretariatem szkoty przy przyjmowaniu dokumentow rekrutacyjnych.
2. Prowadzenie postgpowania rekrutacyjnego.
3. Ustalanie wynikow postgpowania rekrutacyjnego.
4. Sporzadzanie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.
5. Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych

I kandydatow niezakwalifikowanych.
6. Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy przyjetych i nieprzyjetych do szkoty.
7. Sporzadzanie, na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) uzasadnien odmowy przyjecia dzieci
do punktu i oddziatu przedszkolnego oraz pierwszej klasy szkoty podstawowe;.
8. Prowadzenie postgpowania uzupetniajgcego.
9. Wywieszenie listy przyjetych do punktu i oddziatu przedszkolnego oraz pierwszej klasy.
10. Uwzglednianie zmian zaistnialtych po przeprowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym.
11. Wspotpraca z sekretariatem szkoty w sprawie odbioru dokumentéw kandydatow

niezakwalifikowanych.

§6

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR SZKOLY

-t &
v /

mgr Beata Jersak

Lobudzice, 23.01.2026r.



ZARZADZENIE NR 2.2026
BURMISTRZA ZELOWA

z dnia 16 stycznia 2026 r.

w sprawie ustalenia harmonogramu postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego do
przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego oraz klas pierwszych
szkol podstawowych prowadzonych przez Gming Zelow na rok szkolny 2026/2027

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153
i poz. 1436) oraz art. 154 ust. | pkt | ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z2025r.
poz. 1043, poz. 1160, poz. 622 i poz. 1837) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam harmonogram postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajacego do przedszkoli,
oddzialow przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego oraz klas pierwszych szkét podstawowych
prowadzonych przez Gming Zelow na rok szkolny 2026/2027 okreslony zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkoli i szk6t podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Zelow.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Id: 8D594137-8001-4896-A6C4-46 AAD30EC487. Podpisany Strona |




Zalacznik do zarzadzenia Nr 2.2026

Burmistrza Zelowa

z dnia 16 stycznia 2026 r.

Harmonogram post¢powania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajgcego do przedszkoli, oddzialow
przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego oraz klas pierwszych szkol podstawowych
prowadzonych przez Gming¢ Zeléw na rok szkolny 2026/2027

Termin Termin
Rodzaj czynnosci W postegpowaniu W postgpowaniu
rekrutacyjnym uzupelniajacym

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola,
oddzialu  przedszkolnego i innej formy
wychowania  przedszkolnego oraz  klasy
pierwszej szkoty podstawowe;j wraz
z dokumentami  potwierdzajacymi  spehnienie
przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w  postgpowaniu
rekrutacyjnym

od 9 lutego 2026r.
do 9 marca 2026 r.

od 18 maja 2026 r.
do 25 maja 2026 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisj¢  rekrutacyjna  listy  kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych

16 marca 2026 r.

2 czerwca 2026 1.

Potwierdzenie  przez  rodzicow/opiekunow
kandydata, woli przyjecia w postaci pisemnego
oswiadczenia w postepowaniu rekrutacyjnym

od 17 marca 2026 .
do 23 marca 2026 r.

od 3 czerwca 2026 r.
do 10 czerwca 2026 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje  rekrutacyjna  listy  kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych

do 26 marca 2026 r.

do 15 czerwca 2026 r.

Id: 8D594137-8001-4896-A6C4-46AAD50EC487. Podpisany

Strona |




DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LODZKIEGO
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Data: 2019-02-21 09:50:43
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UCHWALA NR V/41/2019
RADY MIEJSKIEJ W ZELOWIE

z dnia 31 stycznia 2019 r.

w sprawie okreslenia kryteriéw stosowanych w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych
przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego przy szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gming Zelow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r.
poz. 994; zm.: poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432, poz. 2500) oraz art. 131 ust. 41 6 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. prawo oswiatowe (Dz.U. z2018r., poz.996; zm.: poz. 1000, poz. 1290, poz.2203, poz. 1669,
poz. 2245) Rada Miejska w Zelowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria wraz z liczbg punktow w postgpowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli,
oddziatow przedszkolnych i punktéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych prowadzonych przez
Gming Zelow:

1) Dziecko obojga rodzicow pracujacych/studiujacych w systemie stacjonarnym - zudokumentowanym
zatrudnieniem/studiowaniem - 40 punktow;

2) Rodzenstwo dziecka kontynuuje edukacje w danej szkole/przedszkolu, w danym roku szkolnym -
15 punktow;

3) Czas pobytu dziecka w przedszkolu powyzej 7 godzin dziennie (kryterium nie dotyczy 5-cio godzinnych
oddziatow przedszkolnych i punktow przedszkolnych przy szkotach podstawowych) — 12 punktéw;

4) Przedszkole/ szkota najblizsze miejscu zamieszkania dziecka — 10 punktow.
§ 2. Okresla si¢ dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow o ktérych mowa w § 1 tj.:

1) Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola samorzadowego, oddziatu przedszkolnego lub punktu
przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zeldw (zalacznik nr 1);

2) Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow o spehieniu kryterium wielodzietno$ci (zatacznik nr 2);
3) Oswiadczenie rodzica/prawnego opiekuna o samotnym wychowywaniu dziecka (zatacznik nr 3).

§ 3. Traci moc uchwata nr XXI11/234/2017 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 9 lutego 2017 roku w sprawie
okreslenia kryteriow stosowanych w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego przy szkotach podstawowych prowadzonych przez
Gming Zelow.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zelowa.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr V/41/2019
Rady Miejskiej w Zelowie
z dnia 31 stycznia 2019 r.

Piecze¢ placowki Data ztozenia wniosku:

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola samorzadowego, oddzialu przedszkolnego lub punktu
przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gmine Zeléw

IMig/IMIONaA ....vvvveieeeeeiiiiiiiee e NaZWISKO ..oeoiiiiiiiiiiie e
PESEL....oiiiiiiiie e Data urodzenia ..........cccceeeiiiieeiniiiie et
ZAMICSZKACZO W ...eiiiiiiiiii ettt e e e e e ettt e e e e e e e s tbabeeeaeeeeatttbaeeeaeeeaannrrbaaaaaaeaaannnns

(miejscowos¢, ulica, numer domu)

Wybrane placéwki, do ktorych zlozono wnioski
(kolejnos¢ placowek jest istotna w procesie rekrutacji)

Pobyt dziecka w przedszkolu (nie dotyczy 5-cio godzinnych oddzialéow przedszkolnych i punktow
przedszkolnych przy szkotach podstawowych):

Godziny pobytu dziecka w przedszkolu od ............... do ..ol U | PR godzin dziennie
w godzinach pracy przedszkola.

Jednoczesnie deklaruje, ze dziecko bedzie korzystalo z positkow zgodnie z deklarowanym czasem pobytu
w przedszkolu.

Dane rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka:

MatKa/oPieKUN PrawWIy: ... e ——————
(imig i nazwisko)
AdIes ZamICSZKANIAL ... ..ottt ettt et e e e
(miejscowos¢, ulica, numer domu)
Numer telefonu do natychmiastowego kontaktu ..............coooiiiiiiiiiii i,
Ojciec /OPIeKUN Prawmy: ... i i
(imig i nazwisko)
AdIes ZamICSZKANIAL ... ..ttt et et et e e e

(miejscowos¢, ulica, numer domu)



Numer telefonu do natychmiastowego kontaktu
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KRYTERIA PRZYJEC (prosze zakresli¢ odpowiednio TAK lub NIE)

Kryteria na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
Wymagane dokumenty

Zaznaczy¢
odpowiedz

liczba
punktow

1.

Dziecko z rodziny wielodzietnej (rodzina wielodzietna- oznacza rodzing wychowujacg troje
i wigcej dzieci)

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

TAK | NIE

Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc lub
orzeczenie o niepetnosprawnosci Ilub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511
z pozn. zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a §
1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

TAK | NIE

Dziecko, ktorego jeden z rodzicow posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopieniu niepetnosprawnosci

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc lub
orzeczenie o niepetnosprawnosci Ilub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511
z pozn. zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a §
1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

TAK | NIE

Dziecko, ktorego oboje rodzice, posiadaja orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopieniu niepetnosprawnosci

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc lub
orzeczenie o niepetnosprawnosci Ilub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511
z pozn. zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a §
1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

TAK | NIE

Dziecko, ktorego rodzenstwo posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopieniu
niepetnosprawnosci

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc lub
orzeczenie o niepetnosprawnosci Ilub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511
z pozn. zm.).

TAK | NIE
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Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a §
1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

6. | Dziecko matki lub ojca samotnie je wychowujacego (samotne wychowywanie- oznacza | TAK | NIE
wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca w
separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg¢ rozwiedziona, chyba ze osoba
taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem)

Prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajqcy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem.

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

7. | Dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej TAK | NIE

Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczq zastgpczq zgodnie z ustawq z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998,
pozn. zm.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

Kryteria na drugim etapie post¢powania rekrutacyjnego

1. | Dziecko obojga rodzicow pracujacych/studiujacych w  systemie stacjonarnym- | TAK | NIE
z udokumentowanym zatrudnieniem/studiowaniem

Poswiadczenie zatrudnienie z zakfadu pracy (od kazdego z rodzicow), w przypadku
samozatrudnienia aktualny wpis do dzialalnosci gospodarczej lub poswiadczenie rozliczania
sie z Urzedem Skarbowym bqgdz ZUS-em, itp. / udokumentowanie studiowania -
zaswiadczenie z uczelni zawierajqce informacje o systemie studiow.

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie art. 76a § 1
Kodeksu postegpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

2. | Rodzenstwo dziecka kontynuujacego edukacje w danej szkole/przedszkolu, w danym roku TAK | NIE
szkolnym.

Kryterium weryfikowane przez dyrektora szkoly/przedszkola.

3. | Czas pobytu dziecka w przedszkolu powyzej 7 godzin dziennie (nie dotyczy 5-cio | TAK | NIE
godzinnych oddziatéw  przedszkolnych i punktéw przedszkolnych przy szkotach

podstawowych)

Informacja zawarta we wniosku -str. 1

4. | Przedszkole/szkota najblizsze miejscu zamieszkania dziecka TAK | NIE

Kryterium weryfikowane przez dyrektora szkoly/przedszkola

RAZEM PUNKTY

Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatgcznikach do wniosku bedg wykorzystywane wytacznie
dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.).




Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -6- Poz. 1043

2. Whnioskodawca ma prawo do odmowy udzielenia informacji na temat spelniania przez kandydata
poszczegolnych kryteriow, oznacza to jednak rezygnacjg z przywilejow (okreslonej liczby punktéw) jakie
daje to kryterium.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia
0 ochronie danych) - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

l.

10.

11.

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sg przedszkola, oddziaty
przedszkolne lub punkty przedszkolne przy szkole podstawowej prowadzonej przez Gmine Zelow wybrane
przez rodzicow/opickundéw prawnych dziecka, wskazane we wniosku.

Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora (w kazdej placéwce) jest mozliwy przy
uzyciu danych kontaktowych placowki.

Dane osobowe dzieci oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych dzieci bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia postegpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. 130 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe (Dz.
U. 22018 1. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku z art. 149
i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, okreslajacego zawarto§¢ wniosku o przyjecie do
przedszkola oraz wykaz zalaczanych dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art.
127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego sposob organizowania i ksztatcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze
art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych dzieci i dokumentacji postgpowania
rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej
dostarczajacy 1 obslugujacy system rekrutacyjny (jesli taki funkcjonuje) na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowania
przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepisOw prawa.

Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje
o fakcie zakwalifikowania i1 przyjecia dziecka mogg zostaé wykorzystane przez przedszkola, oddzialy
przedszkolne lub punkty przedszkolne przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zeléw wskazane
we wniosku w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie bgdg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktoérego wynika, ze
dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z
wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu, oddziale przedszkolnym lub punkcie przedszkolnym przy
szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zeléw, za$ dane osobowe dzieci nieprzyjetych zgromadzone w
celach postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane przedszkolu, oddziale przedszkolnym lub punkcie
przedszkolnym przy szkole podstawowej prowadzonych, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora przedszkola, lub szkoly zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postgpowanie nie
zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dziecka przystuguje prawo dost¢gpu do danych osobowych dziecka, zadania
ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie Zgdania usunigcia danych jest réwnoznaczne
z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przyshuguje im prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyna podstawg prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola, oddziatu przedszkolnego
lub punktu przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gmine Zelow jest art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylgcznie zautomatyzowanego
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podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO — Zadne decyzje
dotyczace przyjecia do placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek profili
kandydatow.

Rodzicom Ilub opiekunom prawnym dziecka, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznajg, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy
RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostalby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wlasciwy
do rozpatrzenia skargi.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowiazkowe,
stanowi jednak warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola, oddziatu przedszkolnego lub
punktu przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zeléw oraz umozliwia
korzystanie z uprawnien wynikajgcych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczego6lnoSci z przepisow
wskazanych w pkt 3. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udzialu w procesie rekrutacji do
przedszkola, oddzialu przedszkolnego lub punktu przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych
przez Gming Zeldw, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentow) danych potwierdzajacych
spetnianie poszczegoélnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaly wzigte pod
uwage.

Oswiadczenie wnioskodawcy

1. O$wiadczam, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem
faktycznym. (Zgodnie z art. 233 § 1. Kodeksu karnego- kto, sktadajgc zeznanie majace shuzy¢ za dowdd
w postepowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna
nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3).

2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzaniec danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku
i zalgcznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym zgodnie
z wnioskiem oraz zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélnego
rozporzadzenia o ochronie danych).

Data i podpis matki/opiekunki prawnej Data i podpis ojca/opickuna prawnego

Decyzja komisji rekrutacyjnej:

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ... zakwalifikowal/a  dziecko
QO W e

Podpis przewodniczacego komisji Podpis Cztonkéw Komisji
...................................................... L
...................... ydnia........o e e,

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ................ nie zakwalifikowal/a  dziecka
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(nalezy wskazac przyczyny)

Podpis przewodniczacego komisji Podpis Czlonkéw Komisji
...................................................... L
...................... ydnia.......o e e,

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr V/41/2019
Rady Miejskiej w Zelowie
z dnia 31 stycznia 2019 r.

Miejscowos¢, data

Adres zamieszkania rodzicow/opiekunéw prawnych

Piecze¢ wptywu do szkoty/przedszkola

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze moja rodzina spelnia kryterium wielodzietnosci, co oznacza rodzing wychowujacg troje
1 wigcej dzieci.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatlszywego o$wiadczenia.

Wg. Ustawy o Swiadczeniach rodzinnych za czlonkow rodziny uwaza sie: matzonkow, rodzicow dzieci, opiekuna faktycznego
dziecka oraz pozostajqce na utrzymaniu dzieci w wieku do ukonczenia 25 roku Zycia, a takze dziecko, ktore ukonczylo 25 rok
zycia legitymujqce si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli w zwigzku z tq niepefnosprawnosciq
rodzinie przystuguje swiadczenie pielegnacyjne; do czlonkow rodziny nie zalicza si¢ dziecka pozostajgcego pod opiekg
opiekuna prawnego, dziecka pozostajgcego w zwigzku malzenskim, a takze peinoletniego dziecka posiadajgcego wilasne
dziecko.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniu, w
terminie wyznaczonym przez przewodniczacego.

Podane dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych).

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -10- Poz. 1043

Zatacznik Nr 3 do uchwaty Nr V/41/2019
Rady Miejskiej w Zelowie
z dnia 31 stycznia 2019 r.

Miejscowos¢, data

Adres zamieszkania rodzicow/opiekunéw prawnych

Piecze¢ wptywu do szkoty/przedszkola

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze jestem osobg samotnie wychowujacg dziecko, co oznacza wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg
rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniu, w
terminie wyznaczonym przez przewodniczacego.

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktorym mowa w art. 23
ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1518 z p6zn. zm.)

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze udzielenia wyjasnien oraz informacji
przez instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe.

Podane dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych).

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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UCHWALA NR V/42/2019
RADY MIEJSKIEJ W ZELOWIE

z dnia 31 stycznia 2019 r.

w sprawie okreslenia kryteriow rekrutacji do pierwszych klas publicznych szkot podstawowych
dla dzieci zamieszkalych poza obwodem danej szkoly podstawowej, dla ktérej organem prowadzacym
jest Gmina Zelow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 994, zm.: poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432, poz. 2500) oraz art. 133 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, zm.: poz. 1000, poz. 1290, poz. 2203, poz. 1669, poz.
2245) Rada Miejska w Zelowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria wraz z liczba punktow W postgpowaniu rekrutacyjnym do pierwszych klas publicz-
nych szkét podstawowych prowadzonych przez Gming Zeléw dla dzieci zamieszkatych poza obwodem danej
szkoty:

1) Rodzenstwo kandydata spetnia obowigzek szkolny w tej samej szkole - 3 punkty;

2) Miejsce pracy co najmniej jednego z rodzicow (opiekunow prawnych) znajduje si¢ w obwodzie szkoty -
2 punkty;

3) Krewni dziecka tj. babcia, dziadek wspierajacy rodzicow (opiekunow prawnych) w zapewnieniu mu nale-
zytej opieki zamieszkujag W obwodzie szkoty - 2 punkty.
§ 2. Okresla sie dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow, 0 ktorych mowa w § 1, tj.:

1) wniosek o przyjecie dziecka do publicznej szkoty podstawowej prowadzonej przez Gming Zeléw (zatgcz-
nik nr 1);

2) oswiadczenie rodzica/prawnego opiekuna o zamieszkiwaniu w obwodzie szkoty krewnych dziecka (babcia,
dziadek) wspierajacy rodzicow (opiekunéw prawnych) w zapewnieniu dziecku nalezytej opieki (zatagcznik
nr2).

§ 3. Traci moc uchwata nr XXI11/235/2017 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 9 lutego 2017 roku w sprawie

okres$lenia kryteriow rekrutacji do pierwszych klas publicznych szkét podstawowych dla dzieci zamieszkatych
poza obwodem danej szkoty podstawowej, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Zelow.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zelowa.
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§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodz-
twa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr VV/42/2019
Rady Miejskiej w Zelowie
Z dnia 31 stycznia 2019 r.

Pieczeé placowki Data ztozenia wniosku:

Whniosek o przyjecie dziecka do klasy pierwszej szkoly podstawowej
prowadzonej przez Gmine Zelow
(Wniosek prosze wypelni¢ drukowanymi literami)

IMig/TMIONA ...ovveeieriicieeeeecee e NAZWISKO ..o
PESEL ...ooiiiieee e Data Urodzenia ........cccovvvrerverieieisiieseee
ZAMICSZKAEZO W ..ttt et b et et re e

(miejscowosé, ulica, numer domu)

Dane rodzicow/opiekunow prawnych dziecka:

MatKa/opiEKUN PraWny . ..o e et e et
(imig i nazwisko)

AArES ZamMIESZKANIA: ... vttt e
(miejscowosé, ulica, numer domu)

Numer telefonu do natychmiastowego Kontaktu ...............coooiiiiiiiiiiiiiiiiieeeas

OjCieC JOPIEKUN PraWny . ..o e e e et

(imig i nazwisko)

AAreS ZamieSZKANIA: .. .. .ottt
(miejscowosé, ulica, numer domu)

Numer telefonu do natychmiastowego Kontaktu ...............coooiiiiiiiiiiiiiiiieeees

Dodatkowe informacje o dziecku lub rodzinie:
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KRYTERIA PRZYJEC (prosze zakresli¢ odpowiednio TAK lub NIE)

Kryteria w postepowaniu rekrutacyjnym Zaznaczy¢ liczba
Wymagane dokumenty odpowiedz | punktow
1. | Rodzenstwo kandydata spetnia obowigzek szkolny w tej samej szkole TAK | NIE

Kryterium weryfikowane przez dyrektora szkoty.
2. | Miejsce pracy co najmniej jednego z rodzicow (opiekundéw prawnych) znajduje sie | TAK | NIE

w obwodzie szkoty

Poswiadczenie zatrudnienie z zaktadu pracy (0od kazdego z rodzicéow), w przypadku samoza-

trudnienia aktualny wpis do dziafalnosci gospodarczej lub poswiadczenie rozliczania sig¢ z

Urzedem Skarbowym bgdz ZUS-em, itp.

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie art. 76a §

1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia po-

swiadczona 7a zgodnos¢ 7 oryginatem przez rodzica kandydata
3. | Krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajacy rodzicow (opiekundéw prawnych) w | TAK | NIE

zapewnieniu mu nalezytej opieki zamieszkuja w obwodzie szkoty

Oswiadczenie rodzica/prawnego opiekuna o zamieszkiwaniu w obwodzie szkoty krewnych

dziecka (babcia, dziadek) wspierajgcy rodzicow (opiekunéw prawnych) w zapewnieniu

dziecku nalezytej opieki.
RAZEM PUNKTY

Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatgcznikach do wniosku beda wykorzystywane wy-
acznie dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z p6zn. zm.).

2. Whnioskodawca ma prawo do odmowy udzielenia informacji na temat spetniania przez kandydata po-
szczegblnych kryteridw, 0znacza to jednak rezygnacjg z przywilejow (okreslonej liczby punktow) jakie

daje to kryterium.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego rozporzadzenia 0 ochronie danych) - dalej: RODO)

1.

NFORMUJEMY, ZE:

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sa szkoty podsta-
wowe prowadzone przez Gmineg Zeléw wybrane przez rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka, wska-
zane we whniosku.

Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora (w kazdej placowce) jest mozliwy
przy uzyciu danych kontaktowych placowki.

Dane osobowe dzieci oraz rodzicéw lub opiekunow prawnych dzieci beda przetwarzane w celu prze-
prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. 130 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w
zwiazku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, okreslajacego zawartos¢
whniosku o przyjecie do szkoty oraz wykaz zataczanych dokumentow potwierdzajacych spetnianie Kry-
teriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego sposob organizowania i ksztatcenia
dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych
dzieci i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informa-
tycznej dostarczajacy I obstugujacy system rekrutacyjny (jesli taki funkcjonuje) na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca ksztatcenia, or-
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11.

12.

13.

gany administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepisow pra-
wa.

Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczego6lnosci informacje
o fakcie zakwalifikowania i przyjecia dziecka moga zosta¢ wykorzystane przez szkoty podstawowe
prowadzone przez Gmine Zelow wskazane we wniosku w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wye-
liminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie b¢da przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;j.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe,
z ktorego wynika, ze dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w kto-
rym dziecko korzysta z ksztalcenia w danej szkole podstawowej prowadzonej przez Gming Zelow, za$
dane osobowe dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa przecho-
wywane W szkole podstawowej, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty zostata
whniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dziecka przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka,
zgdania ich sprostowania lub usuniecia. Whiesienie zadania usunig¢cia danych jest roéwnoznaczne
z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, za-
tem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do szkoty podstawowej prowa-
dzonej przez Gming Zelow jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia da-
nych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytacznie zautomatyzo-
wanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO —
zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje si¢ ja-
kichkolwiek profili dzieci.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dziecka, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
W procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych na-
rusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Oso-
bowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostatby powotany inny organ nadzor-
czy, to ten organ bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotagczonych dokumentach nie jest obowiazko-
we, stanowi jednak warunek udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do szkoty podstawowej prowa-
dzonej przez Gming Zelow oraz umozliwia korzystanie z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekruta-
cji i wynika to w szczegolnosci z przepisow wskazanych w pkt 3. Podanie danych zawartych we wnio-
sku jest konieczne dla udzialu w procesie rekrutacji do szkoty podstawowej prowadzonej przez Gming
Zelow, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentow) danych potwierdzajacych spet-
nianie poszczegodlnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wziete pod
uwage.
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Oswiadczenie wnioskodawcy

1. Os$wiadczam, ze podane we wniosku oraz zatagcznikach do wniosku dane sa zgodne
z aktualnym stanem faktycznym. (Zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego - kto, sktadajac ze-
znanie majace shuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzo-
nym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolno-
$ci do lat 3).

2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku
I zatgcznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym zgodnie z
whnioskiem oraz zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlnego rozporzadzenia 0 ochronie danych).

Data i podpis matki/opiekunki prawnej Data i podpis ojca/opiekuna prawnego

Decyzja komisji rekrutacyjnej:

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ........................ zakwalifikowal/a dziecko do klasy pierwszej
.......................................................... Wi

Podpis przewodniczacego komisji Podpis Cztonkéw Komisji
...................................................... L
...................... ,dmia....o 2

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ................ nie zakwalifikowal/a dziecka do klasy pierwszej
.......................................................... W oiiiiiiiiiiieeeeee ... Z pOWOAUE

(nalezy wskazaé przyczyny)

Podpis przewodniczgcego komisji Podpis Cztonkéw Komisji
...................................................... L
...................... ,dnia........o 2

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr VV/42/2019
Rady Miejskiej w Zelowie
Z dnia 31 stycznia 2019 r.

Miejscowos$é, data

Adres zamieszkania rodzicow/opiekunow prawnych

Pieczg¢ wptywu do szkoty

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze krewni dziecka (babcia, dziadek), ktorzy wspieraja nas w zapewnieniu dziecku nalezytej opie-
Ki mieszkajg W obwodzie szkoty ............ccoviiiiiiiii :

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte
w o$wiadczeniu, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego.

Podane dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzadzenia 0 ochronie danych)

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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L(’)di’ dnla 26 kwletnla 2019 T. Elektronicznie podpisany przez:

Mariusz Kosciotek
Data: 26.04.2019 13:07:36

Poz. 2557

UCHWALA NR V1/60/2019
RADY MIEJSKIEJ W ZELOWIE

z dnia 28 marca 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie okreslenia kryteriow stosowanych w postepowaniu rekrutacyjnym
do publicznych przedszkoli, oddzialow przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego
przy szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine¢ Zeléw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r.
poz. 506) oraz art. 131 ust. 4 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996;
zm.: poz. 1000, poz. 1290, poz. 2203, poz. 1669, poz. 2245) Rada Miejska w Zelowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr V/41/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie kryteriow
stosowanych w postgpowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych i innych
form wychowania przedszkolnego przy szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Zelow wprowa-
dza si¢ nastgpujace zmiany:

w § 1 pkt 1) po kropce dopisuje si¢ ,,Dotyczy rowniez rodzicoéw samotnie wychowujacych kandydata”.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Zelowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-
twa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski



DZIENNIK URZEDOWY
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L6dZ, dnia 13 stycznia 2025 r. Podpisany przez:
Katarzyna Maria Andraszczyk
Data: 2025-01-13 14:43:54
Poz. 293
UCHWALA NR 1X/104/2024

RADY MIEJSKIEJ W ZELOWIE
z dnia 23 grudnia 2024 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie okreslenia kryteriéw stosowanych w postepowaniu rekrutacyjnym do
publicznych przedszkoli, oddzialow przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego przy
szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmine Zelow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 1 1572) oraz art. 131 ust. 41 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r.
poz. 737, 854, 1562 i 1635) Rada Miejska w Zelowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale nr V/41/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie okreslenia
kryteriow stosowanych w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych
1 innych form wychowania przedszkolnego przy szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Zeldw
zmienionej Uchwalg nr VI/60/2019 Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 28 marca 2019 roku wprowadza si¢
nastepujgce zmiany:

1) W § 1 punkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) Czas pobytu dziecka w przedszkolu i punkcie przedszkolnym przy szkole podstawowej powyzej
7 godzin dziennie (kryterium nie dotyczy 5-cio godzinnych oddziatow przedszkolnych przy szkotach
podstawowych) — 12 punktéw”;

2) Zmienia si¢ tre$§¢ Zalacznika nr 1, ktory otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z trescia zalacznika do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zelowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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Zalacznik nr 1 do uchwaty Nr 1X/104/2024
Rady Miejskiej w Zelowie
z dnia 23 grudnia 2024 r.

zmieniajacej uchwale w sprawie okreslenia kryteriow
stosowanych w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych
przedszkoli, oddziatow przedszkolnych i innych form
wychowania przedszkolnego przy szkotach podstawowych

prowadzonych przez Gming Zelow

Pieczeé placowki Data ztozenia wniosku:

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola samorzadowego, oddzialu przedszkolnego lub punktu
przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gmine¢ Zelow
Prosze o przyjecie mojego dzieCka do .....ccvveeivieiiiniiieiiieiieiiieiinicinicsniosntosasosnssnnes
W ottietteenteoenstosnseosnnsosnnces w roku szkolnym ........cceevviiiiniiiinnninnnns

Dane osobowe dziecka:

IMie/IMIONa .....eeeeeveeiieeiieeiie e NAZWISKO ..evvieiiieeiiecieeee e
PESEL. ..o Data urodzenia ..........cccceveeeererereeieneeeeeeeee
ZAMICSZKAYEEO W ...veiiieiieiiecieee sttt st e st e st e e staestaesteesse et e e sneensaeeraenreenanenneenes
(miejscowos¢, ulica, numer domu)

Wybrane placéwki, do ktorych zlozono wnioski

(kolejnos¢ placowek jest istotna w procesie rekrutacji)

Pobyt dziecka w przedszkolu i punkcie przedszkolnym przy szkole podstawowej (nie dotyczy 5-cio
godzinnych oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych):

Godziny pobytu dziecka w przedszkolu 1ipunkcie przedszkolnym przy szkole podstawowe;j
od ... do .ol s o godzin dziennie w godzinach pracy przedszkola i punktu
przedszkolnego przy szkole podstawowe;.

Jednoczes$nie deklarujg, ze dziecko bedzie korzystato z positkow zgodnie z deklarowanym czasem pobytu
w przedszkolu i punkcie przedszkolnym przy szkole podstawowe;j.

Dane rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka:

Matka/opieKun Prawiy: ...t

(imig i nazwisko)

Adres ZamieSZKaNIA: ... .....o.iiiiit i i e
(miejscowos¢, ulica, numer domu)

Numer telefonu do natychmiastowego kontaktu ..o
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Numer telefonu do natychmiastowego kontaktu

(imie i nazwisko)

(miejscowos¢, ulica, numer domu)

KRYTERIA PRZYJEC (prosze zakresli¢ odpowiednio TAK lub NIE)

Ojciec /oplekun Prawmy: ... e

AAIES ZAMIESZKANIA: .. .ottt e e e

Kryteria na pierwszym etapie post¢epowania rekrutacyjnego
Wymagane dokumenty

Zaznaczy¢
odpowiedz

liczba
punktéw

1.

Dziecko zrodziny wielodzietnej (rodzina wielodzietna- oznacza rodzing wychowujaca
troje
i wigcej dzieci)

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

TAK

NIE

Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu
na niepetnosprawnosc

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢
lub orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024r. poz.
1494).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a
§ 1 Kodeksu postegpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

TAK

NIE

Dziecko, ktorego jeden z rodzicow posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopieniu niepetnosprawnosci

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
lub orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024r. poz.
1494).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a
§ 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

TAK

NIE

Dziecko, ktorego oboje rodzice, posiadaja orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopieniu niepetnosprawnosci

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
lub orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024r. poz.
1494).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a
§ 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

TAK

NIE

Dziecko, ktorego rodzenstwo posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopieniu
niepelnosprawnosci

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
lub orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie

TAK

NIE
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rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024r. poz.
1494).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a
§ 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

6. | Dziecko matki lub ojca samotnie je wychowujacego (samotne wychowywanie- oznacza
wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w
separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba
taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem)

Prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zZadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem.

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie art. 76a §
1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

7. | Dziecko umieszczone w rodzinie zastgpczej TAK | NIE

Dokument poswiadczajqcy objecie dziecka pieczq zastepczq zgodnie z ustawq z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2024r. poz. 177
z pozn. zm.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie art. 76a §
1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu Iub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

Kryteria na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego

1.1. | Dziecko obojga rodzicow pracujacych/studiujacych w systemie stacjonarnym- | TAK | NIE
z udokumentowanym zatrudnieniem/studiowaniem

Poswiadczenie zatrudnienie z zakladu pracy (od kazdego z rodzicow), w przypadku
samozatrudnienia aktualny wpis do dzialalnosci gospodarczej lub poswiadczenie
rozliczania sig z Urzedem Skarbowym bgdz ZUS-em, itp. / udokumentowanie studiowania -
zaswiadczenie z uczelni zawierajgce informacje o systemie studiow.

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie art. 76a §
1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

2.4. | Rodzenstwo dziecka kontynuujacego edukacje w danej szkole/przedszkolu, w danym roku | TAK | NIE
szkolnym.

Kryterium weryfikowane przez dyrektora szkoly/przedszkola.

3.2. | Czas pobytu dziecka w przedszkolu i1 punkcie przedszkolnym przy szkole podstawowej | TAK | NIE

powyzej 7 godzin dziennie (nie dotyczy 5-cio godzinnych oddziatéw przedszkolnych przy
szkotach podstawowych)

Informacja zawarta we wniosku -str. 1

4.5, | Przedszkole/szkota najblizsze miejscu zamieszkania dziecka TAK | NIE

Kryterium weryfikowane przez dyrektora szkoly/przedszkola

RAZEM PUNKTY

Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku beda wykorzystywane wytacznie
dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. prawo o$§wiatowe(Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.).
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2. Wnioskodawca ma prawo do odmowy udzielenia informacji na temat spelniania przez kandydata
poszczegdlnych kryteriow, oznacza to jednak rezygnacija z przywilejéw (okreslonej liczby punktow) jakie daje to
kryterium.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych) - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sg przedszkola, oddziaty
przedszkolne lub punkty przedszkolne przy szkole podstawowej prowadzonej przez Gming Zelow wybrane przez
rodzicow/opiekunow prawnych dziecka, wskazane we wniosku.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora (w kazdej placowce) jest mozliwy przy
uzyciu danych kontaktowych placowki.

3.Dane osobowe dzieci oraz rodzicow Iub opiekunéw prawnych dzieci bedg przetwarzane
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. 130 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22024 1. poz. 737 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 11it. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku
z art. 1491 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajacego zawartos¢ wniosku o przyjecie
do przedszkola oraz wykaz zataczanych dokumentdéw potwierdzajacych speknianie kryteriow rekrutacyjnych,
art. 127 ust. 1, ust. 4 1 ust. 14, okres$lajacego sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze
art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych dzieci i dokumentacji postgpowania
rekrutacyjnego.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatyczne;j
dostarczajacy iobstugujacy system rekrutacyjny (jesli taki funkcjonuje) na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego,
organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

5. Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, wtym w szczegélnosci informacje
o fakcie zakwalifikowania i przyjecia dziecka moga zosta¢ wykorzystane przez przedszkola, oddziaty przedszkolne
lub punkty przedszkolne przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zelow wskazane we wniosku
w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

6. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢gdzynarodowe;.

7.Dane beda przechowywane przez okres wskazany wart. 160 ustawy Prawo o$wiatowe,
z ktorego wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktéorym dziecko
korzysta z wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu, oddziale przedszkolnym Iub punkcie
przedszkolnym przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zelow, za§ dane osobowe dzieci
nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane przedszkolu, oddziale
przedszkolnym lub punkcie przedszkolnym przy szkole podstawowej prowadzonych, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
1 postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym dziecka przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka,
zadania ich sprostowania lub usuni¢cia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacja
zudzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

9. W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

10. Jedyng podstawg prawnag przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego lub punktu przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zelow jest
art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.
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11. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO —
zadne decyzje dotyczace przyjecia do placéwki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek
profili kandydatow.

12. Rodzicom lub opiekunom prawnym dziecka, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),
a jesli w przysztosci zostatby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi.

13. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe,
stanowi jednak warunek udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do przedszkola, oddziatu przedszkolnego lub
punktu przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Zelow oraz umozliwia korzystanie
z uprawnien wynikajacych z kryteridow rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci z przepisow wskazanych w pkt 3.
Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udzialu w procesie rekrutacji do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego lub punktu przedszkolnego przy szkole podstawowej prowadzonych przez Gminge Zelow,
natomiast podanie (w tym dolaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spelnianie
poszczegblnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wzigte pod uwagg.

Oswiadczenie wnioskodawcy

1. O$wiadczam, ze podane we wniosku oraz zalacznikach do wniosku dane s3 zgodne
z aktualnym stanem faktycznym. (Zgodnie z art. 233 § 1. Kodeksu karnego- kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢
za dowod w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3).

2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych  w niniejszym  wniosku
i zalacznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym zgodnie z wnioskiem oraz
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych).

Data i podpis matki/opiekunki prawnej Data i podpis ojca/opiekuna prawnego
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Decyzja komisji rekrutacyjnej:

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu wdniu ........oeeeeiinn.... zakwalifikowal/a dziecko
O W e

Podpis przewodniczacego komisji Podpis Cztonkéw Komisji

........................................................... L

2
.......................... ydnia....oo

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu wdniu ................ nie zakwalifikowal/a  dziecka
O W et

8 010k« ¢ L

(nalezy wskaza¢ przyczyny)

Podpis przewodniczacego komisji Podpis Cztonkéow Komis;j

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zelowie

Sylwester Drozdowski
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